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- La qualité et la compétence des hommes
et des femmes qui y travaillent

- La mise en œuvre et l’accompagnement
de projets innovants pour les entreprises,
en priorité les PME PMI mais aussi de plus
grands groupes, dans les domaines de sa
compétence

- Un lieu d’orientation, de conseil, de mise
en relations

- Une complémentarité avec les laboratoi-
res universitaires

- Une Structure labellisée 
« Centre de Ressources Technologiques »

- Une structure agréée
« Crédit Impôt Recherche »

- La structure d’interface régionale avec le
pôle compétitivité Céramique

- Un acteur pour les pôles de compétitivité
Viaméca (groupe ingénierie des surfaces)
et Elastopôle (AG et CA)

- Un centre d’Innovation et de Recherche
appliquée dans le domaine des Céramiques,
Émail et Verre

- Des actions menées en Région, en France
et en Europe

Ces actions n’ont pu et ne peuvent être
menées sans le soutien de l’Europe, de
l’État et des collectivités territoriales
(Région, Département et Communautés de
Communes) que nous devons remercier au 
nom des entreprises

Je n’oublierai pas les membres du bu-
reau sans qui l’association ne pourrait
pas fonctionner

Souhaits pour le Critt Z3T en 2010 :

- Renforcement de ses compétences
- Renforcement des liens avec les
Universités
- Implantation  au parc technologique de
Sologne

Un centre d’Innovation et de Recherche ap
pliquée dans le domaine des Céramiques,
Émail et Verre, membre du Réseau Régional
de Développement Technologique, ses
prestations concernent :

-
logies :
- Valorisation industrielle des travaux issus
de la recherche publique

l’information
- Conseil, transfert et accompagnement
technologique
- Mise en relation avec des centres tech-
niques, des laboratoires, des universités
et organismes de recherche publics ou
privés
- Réalisation de démonstrateurs de nouvel-
les technologies
Des prestations individuelles :
- Actions pour des PME innovantes et pour
le développement de leurs activités

- Prestations sur mesure pour les entrepri-
ses, en particulier les PME
La conduite d’actions collectives pour :
-  Mettre en place de partenariats en-
tre groupes d’entreprises et laboratoires
publics
- Développer de nouvelles technologies
(comme la cuisson par infrarouges pour la
porcelaine, l’émaillage et la sérigraphie)
- Aider les PME régionales à intégrer les
programmes collaboratifs des pôles de
compétitivité
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